CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 12 DECEMBRE 2025

ANNEXE 3 : TABLEAU DES EMPLOIS PARTIE EMPLOIS NON PERMA '@

HAccocuse de reception - Ministére de I'Intéerieur

|076—26?600450—2 O0251212-12122025106-DE

Mccuse certifie exécutoire

Reception par le préefet
Publication -

18/12/2025

181 2/202 5|

Pour I'autorite compeaetentes par delegation

Motif : Accroissement temporaire d'activité - Article 332-23 1 du CGFP

Type

N° Fonctions Missions Grade de référence , ., Services concernés Nombre
Remuneratio
. . Assistance administrative, accueil, | . . . . . Réfé : Tous les services du
I Agent administratif . Adjoint administratif ,e, erenced IM 366 2
archivage l'échelon 1 CCAS
Aide a la personne, entretien des
, locaux, agent de service, accueil et ) Réfé :
I |Agent polycompétent _ 8 L, Agent social ,e, erence a IM 366 RESIDENCES 35
surveillance, moyens généraux, l'échelon 1
adjoint technique, conteur
) ) Aide a la personne, aide soignant, | . ) Réfé : SAD
III  [Aide-soignant o P . g Aide-soignant de classe normale ,e, erence d IM373 90
auxiliaire de soins ['échelon 1
_ _ S . . . Réfé : SAD
IV |Infirmier Infirmier, aide a la personne Infrmier en soins généraux ,e, erence d IM 395 25
l'echelon 1
Pédicure-podologue,
ergothérapeute, psychomotricien,
orthoptiste, technicien de . .
, , . .- . Référence a SAD
V' |Ergothérapeute Ergotherapeute laboratoire médical, manipulateur léchelon 1 IM 395 1
d'électroradiologie médicale,
préparateur en
pharmacie hospitaliére et diététicien
Motif : Accroissement saisonnier d'activité - Article 332-23 2 du CGFP
. - Ler Type . .
N° Fonctions Missions Grade de réféerence » Services concernés Nombre

Rémunératio






HAccocuse de reception - Ministére de I'Intéerieur

|076—26?600450—2 O0251212-12122025106-D El

s Type HAccuse certifig executoire
N° Fonctions Missions Grade de référence g , .. [Reception pail SN ops| Nombre
Remuneratlo|pu blication - 18/12/2025 —|
. . . our Iautoritg] competente par delegation
Aide a la personne, entretien des
, locaux, agent de service, accueil et . Réfé :
VI  |Agent polycompétent , 8 ., Agent social ,e, erence d 366 RESIDENCES 25
surveillance, moyens généraux, ['échelon 1
adjoint technique, conteur
. . Aide a la personne, aide soignant, | . ) Réfé 5 SAD
VII |Aide-soignant o P . g Aide-soignant de classe normale ,e, erence IM373 80
auxiliaire de soins ['échelon 1
- . — . . , Réfé : SAD
VIII |Infirmier Infirmier, aide a la personne Infrmier en soins géneraux ,e, erence a IM 395 15
['échelon 1
Motif : Vacations
. . - Type . R
N° Fonctions Missions Grade de référence A .. Services concernés Nombre
Remuneratio
IX-a |Gardien Accueil et surveillance Agent social Taux horaire | 46,93 € /nuit |RESIDENCES 30
93,87 €
IX-b [Gardien Accueil et surveillance Agent social Taux horaire | /dimanche ou |RESIDENCES 30
Jour férié
Médecin, Commissions en fonction des
X |Médecin o Médecin Taux horaire | conditionsde |RESIDENCES 1
d'admission
recrutements






HAccocuse de reception - Ministére de I'Intéerieur

|O76—267600450—2025‘1 212-12122025106-DE

MAccuse certifie executoire

Raeception par le prefet @ 18/12/2025|
Publication © 18/12/2025

Pour I'autorite compeaetentes par delegation






HAccocuse de reception - Ministére de I'Intéerieur

|076—26?600450—2 O0251212-12122025106-DE

Mccuse certifie exécutoire

Reception par le préefet 1812/ 2025
Publication - 18/12/2025

Pour I'autorite compeaetentes par delegation

les gardiens sont recrutés pour
les nuits et les weekends et
interviennent en fonction des
weekend





